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ค ำน ำ 
  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 4/2566 ขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดเชียงรายฉบับนี้ เป็นแผนปฏิบัติการพัฒนาท้องถิ่นในระดับจังหวัด ภายใต้วิสัยทัศน์การ
พัฒนาซึ่งได้ก าหนดแผนงานการพัฒนาให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ยุทธศาสตร์จังหวัดเชียงราย  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเชียงราย และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เชียงราย โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้เป็นการตอบสนองความต้องการของประชาชนและเป็นการแก้ไขปัญหา
ให้กับประชาชนในเขตพ้ืนที่ให้บรรลุเป้าหมายตามภารกิจและอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
เชียงรายอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

  องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย จึงมีความจ าเป็นต้องเปลี่ยนแปลงโครงการ/กิจกรรมใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 เพ่ือใช้
เป็นกรอบในการจัดท างบประมาณในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้กับประชาชนในจังหวัดเชียงราย จึง
หวังเป็นอย่างยิ่งว่าการเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นในครั้งนี้จะเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน ต่อไป 

 

กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย 



   

 
สารบัญ 

                 
     หน้า 

 
บันทึกหลักการและเหตุผล             1 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา (ผ. 01)           2 

บัญชีโครงการพัฒนาส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ (ผ.02)  

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ด ารงความสมบูรณ์และยั่งยืน 3 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงเพ่ือส่งเสริมสังคมสร้างสรรค์              5 
          และธรรมาภิบาล 

  

ภาคผนวก 

 1. ส าเนาประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง 4/2566 
 2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดท าบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

1 
บันทึกหลกัการและเหตุผล 

ที่ขอเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนจังหวดัเชียงราย 

ครั้งที่ 4/2566 
 

หลักการ 
 ตามที่ องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย เมื่อวันที่ 13 มกราคม 2565 และเปลี่ยนแปลงครั้งที่ 
3/2566 เมื่อวันที่  8 กันยายน 2566 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาและเป็นกรอบในการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสม นั้น ข้อ 22/1 แห่ง
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา ขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 “เพ่ือประโยชน์ ของประชาชน การเปลี่ยนแปลง
แผนพัฒนาท้องถิ่นให้เป็นอ านาจของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้ส่งร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่นที่ เปลี่ยนแปลงให้สภาองค์การบริหาร  ส่วนต าบล  พิจารณาตามมาตรา 46 แห่ง
พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 ด้วย เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นตามวรรค
หนึ่งได้รับความเห็นชอบแล้วให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว ให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ พร้อมทั้งปิด
ประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้” 

 
เหตุผล 

 
 เนื่องจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย ได้ตรวจสอบแผนงาน/โครงการ ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด เชียงราย ปรากฏว่ามีความจ าเป็นต้อง
เปลี่ยนแปลงรายละเอียดที่ เป็นสาระส าคัญของโครงการให้สอดคล้องกับงบประมาณ ข้อเท็จจริง และ
สภาพการณ์ปัจจุบัน เพ่ือน าไปใช้เป็นกรอบในการจัดท าค าของบประมาณรายจ่าย จัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสม เพื่อให้การด าเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดเชียงรายเกิดความคุ้มค่า มีประสิทธิภาพ ครอบคลุม จึงมีความจ าเป็นต้องจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 4/2566 เพ่ือให้สามารถน า
แผนงาน/โครงการพัฒนาไปเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณได้ตามระเบียบฯ ต่อไป 
 
  
  

 
 

 



 

 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา (ผ.01) 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย 

เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 4/2566 

 

 



แบบ ผ. 01

จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ
โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท)

ยุทธศำสตร์ท่ี 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้
ด ารงความสมบูรณ์และย่ังยืน
     กลยุทธ์ท่ี 1 เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการทรัพยากรน  า ขยะ
มูลฝอย หมอกควันไฟป่า

1 750,000 1 750,000 1 750,000 1 750,000 1 750,000 5 1,500,000

ยุทธศำสตร์ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงเพ่ือส่งเสริม
สังคมสร้างสรรค์และธรรมาภิบาล
     กลยุทธ์ท่ี 1 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือคุณวุฒิ
ตามระดับ การศึกษาเพ่ือการพัฒนาตนเอง และการศึกษาเพ่ือการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต

- - 2 8,000,000 2 8,000,000 2 8,000,000 2 8,000,000 8 32,000,000

     กลยุทธ์ท่ี 14 พัฒนาคุณภาพการให้บริการท่ีตอบโจทย์ สะดวก
และปลอดภัย

- - 1 2,000,000 - - - - - - 1 2,000,000

รวม 0 0 4 10,750,000 3 8,750,000 3 8,750,000 3 8,750,000 14 35,500,000
รวมท้ังหมด 0 0 4 10,750,000 3 8,750,000 3 8,750,000 3 8,750,000 14 35,500,000

บัญชีสรุปโครงกำรพัฒนำ
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดเชียงรำย เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 4/2566

ยุทธศำสตร์
กลยุทธ์
แผนงำน

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี

2



จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ
โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท)

ยุทธศำสตร์
กลยุทธ์
แผนงำน

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี



 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา (ผ.02) 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย 

เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 4/2566 

 

 



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดเชียงราย
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดเชียงราย 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้ด ารงความสมบูรณ์และย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้ด ารงความสมบูรณ์และย่ังยืน

ค. เป้าหมายท่ี 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการบริโภคและผลิตท่ีย่ังยืน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 4/2566
ก. ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุรภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม
ข. หมุดหมายท่ี 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า

3     



4     

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย    ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้ด ารงความสมบูรณ์และย่ังยืน แบบ ผ. 02
กลยุทธ์ 
แผนงาน  เคหะและชุมชน

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 รวบรวม และขนย้ายขยะอันตราย 
"ท้องถ่ินเชียงรายสร้างสรรค์ 
ร่วมกันก าจัดขยะอันตราย"

1.เพ่ือรวบรวมขยะอันตราย
จากองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินในจังหวัดเชียงราย
2.เพ่ือน าขยะอันตรายท่ี
รวบรวมได้ไปก าจัดอย่างถูกวิถี
3.เพ่ือส่งเสริมการท างานด้าน
การจัดการส่ิงแวดล้อมร่วมกัน
ระหว่างองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินในพ้ืนท่ีจังหวัด
เชียงราย

1.องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ทุกประเภทในจังหวัดเชียงราย 
จ านวน 143 แห่ง
2.รวบรวมขยะอันตรายได้
มากกว่า 50,000 กิโลกรัม/
คร้ัง/ปี

750,000 750,000 750,000 750,000 750,000 1.จ านวนองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถ่ินท่ีเข้าร่วม
2.ปริมาณขยะ
อันตรายท่ีรวบรวมได้

1.รวบรวมขยะอันตรายจากองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินในจังหวัด
เชียงรายตาม "โครงการหมู่บ้าน
ชุมชนสดใสประชารัฐสุขใจปลอดภัย
จากขยะอันตราย" ไปก าจัดอย่างถูกวิธี
2.ขยะอันตรายท่ีรวบรวมมีการก าจัด
อย่างถูกวิธี
3.มีการประสานความร่วมมือ 
ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ในจังหวัดเชียงรายเพ่ือร่วมจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
ร่วมกัน

กองสาธารณสุข

1 เปล่ียนแปลงเป็น 
รวบรวม และขนย้ายขยะอันตราย 
"ท้องถ่ินเชียงรายสร้างสรรค์ 
ร่วมกันก าจัดขยะอันตราย"

1.เพ่ือรวบรวมขยะอันตราย
จากองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินในจังหวัดเชียงราย
2.เพ่ือน าขยะอันตรายท่ี
รวบรวมได้ไปก าจัดอย่างถูกวิถี
3.เพ่ือส่งเสริมการท างานด้าน
การจัดการส่ิงแวดล้อมร่วมกัน
ระหว่างองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินในพ้ืนท่ีจังหวัด
เชียงราย

1.องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
จ านวน 143 แห่ง
2.สถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ
 60 พรรษา นวมินทราชินี ดอย
ตุง โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล สังกัด อบจ.ชร. จ านวน 
142 แห่ง
3.หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องในพ้ืนท่ี
จังหวัดเชียงราย จ านวน 30 แห่ง
4.รวบรวมขยะอันตราย ได้
มากกว่า 50,000 กก. /2 คร้ัง /
 ปี

750,000 750,000 750,000 750,000 750,000 1.จ านวนองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถ่ินท่ีเข้าร่วม
2.ปริมาณขยะ
อันตรายท่ีรวบรวมได้

1.รวบรวมขยะอันตรายจากองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินในจังหวัด
เชียงรายตาม "โครงการหมู่บ้าน
ชุมชนสดใสประชารัฐสุขใจปลอดภัย
จากขยะอันตราย" ไปก าจัดอย่างถูกวิธี
2.ขยะอันตรายท่ีรวบรวมมีการก าจัด
อย่างถูกวิธี
3.มีการประสานความร่วมมือ 
ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ในจังหวัดเชียงรายเพ่ือร่วมจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
ร่วมกัน

กองสาธารณสุข

เหตุผลในการขอเปล่ียนแปลงโครงการ : เปล่ียนแปลงเป้าหมายผลผลิตของโครงการเพ่ือให้การรวบรวมขยะอันตรายน าไปก าจัดอย่างถูกวิธีครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีในจังหวัดเชียงราย

   กลยุทธ์ท่ี 1 เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการทรัพยากรน้ า ขยะมูลฝอย หมอกควันไฟป่า

เดิม ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) อบจ.เชียงราย แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 หน้า 116 ล าดับท่ี 1

ตัวช้ีวัด
(KPI)

ผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดเชียงราย
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดเชียงราย 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงเพ่ือส่งเสริมสังคมสร้างสรรค์
จ. ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงเพ่ือส่งเสริมสังคมสร้างสรรค์

ค. เป้าหมายท่ี 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 4/2566
ก. ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้ต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต

5     



6     

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย    ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงเพ่ือส่งเสริมสังคมสร้างสรรค์และธรรมาภิบาล แบบ ผ. 02
กลยุทธ์ 
แผนงาน  การศึกษา

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 พัฒนาทักษะชีวิตเด็กและเยาวชน
จังหวัดเชียงราย

เพ่ือส่งเสริมให้เด็กและ
เยาวชน ได้รับความรู้
เพ่ิมทักษะในการ
ด าเนินชีวิตและ
สามารถน าแนวทางมา
ปรับใช้ในการด าเนิน
ชีวิตได้

จัดกิจกรรม จ านวน 30 
คร้ัง/ปี

735,000 2,835,000 2,835,000 2,835,000 2,835,000 จ านวนคร้ังท่ีได้
ด าเนินการ

เด็ก เยาวชน แกนน าเด็กและ
เยาวชน และ คณะกรรมการ
ศูนย์ เยาวชนองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดเชียงราย ได้รับ
การพัฒนาศักยภาพ ให้มี
ทักษะและวิสัยทัศน์ท่ี
กว้างไกลฯ

ส านักการศึกษา

1 เปล่ียนแปลงเป็น 
พัฒนาทักษะชีวิตเด็กและเยาวชน
จังหวัดเชียงราย

เพ่ือส่งเสริมให้เด็กและ
เยาวชน ได้รับความรู้
เพ่ิมทักษะในการ
ด าเนินชีวิตและ
สามารถน าแนวทางมา
ปรับใช้ในการด าเนิน
ชีวิตได้

จ านวนไม่น้อยกว่า 10 
คร้ัง/ปี

- 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 จ านวนคร้ังท่ีได้
ด าเนินการ

เด็ก เยาวชน แกนน าเด็กและ
เยาวชน และ คณะกรรมการ
ศูนย์ เยาวชนองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดเชียงราย ได้รับ
การพัฒนาศักยภาพ ให้มี
ทักษะและวิสัยทัศน์ท่ี
กว้างไกลฯ

ส านักการศึกษา

เหตุผลในการขอเปล่ียนแปลงโครงการ : เปล่ียนแปลงเป้าหมายผลผลิตและงบประมาณของโครงการเพ่ือให้สอดคล้องกับสภาพพ้ืนท่ี ระยะเวลาด าเนินการ กลุ่มเป้าหมายและเกิดการติดตามและประเมินผลท่ีมีประสิทธิภาพ

ผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

เดิม ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) อบจ.เชียงราย เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2566 หน้า 19 ล าดับท่ี 1

   กลยุทธ์ท่ี 1 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือคุณวุฒิตามระดับ การศึกษาเพ่ือการพัฒนาตนเอง และการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวช้ีวัด
(KPI)



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดเชียงราย
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดเชียงราย 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงเพ่ือส่งเสริมสังคมสร้างสรรค์
จ. ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงเพ่ือส่งเสริมสังคมสร้างสรรค์

ค. เป้าหมายท่ี 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 4/2566
ก. ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้ต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต

7     



8     

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย    ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงเพ่ือส่งเสริมสังคมสร้างสรรค์และธรรมาภิบาล แบบ ผ. 02
กลยุทธ์ 
แผนงาน  การศึกษา

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนา
ศักยภาพเด็กและ เยาวชนจังหวัด
เชียงราย

เพ่ือส่งเสริมให้เด็กและ
เยาวชน ได้รับความรู้
เพ่ิมทักษะในการ
ด าเนินงานการด าเนิน
ชีวิตและสามารถน า
แนวทางมาปรับใช้ใน
การด าเนินชีวิตได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพ

จัดอบรม จ านวน 18 
คร้ัง/ปี

2,184,000 2,420,000 2,420,000 2,420,000 2,420,000 จ านวนคร้ังท่ีได้
ด าเนินการ

เด็ก เยาวชน แกนน าเด็กและ
เยาวชน และ คณะกรรมการ
ศูนย์ เยาวชนองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดเชียงราย ได้รับ
การพัฒนาศักยภาพ ให้มี
ทักษะและวิสัยทัศน์ท่ี
กว้างไกลฯ

ส านักการศึกษา

1 เปล่ียนแปลงเป็น 
ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนา
ศักยภาพเด็กและ เยาวชนจังหวัด
เชียงราย

เพ่ือส่งเสริมให้เด็กและ
เยาวชน ได้รับความรู้
เพ่ิมทักษะในการ
ด าเนินงานการด าเนิน
ชีวิตและสามารถน า
แนวทางมาปรับใช้ใน
การด าเนินชีวิตได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพ

จ านวนไม่น้อยกว่า 10 
คร้ัง/ปี

- 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 จ านวนคร้ังท่ีได้
ด าเนินการ

เด็ก เยาวชน แกนน าเด็กและ
เยาวชน และ คณะกรรมการ
ศูนย์ เยาวชนองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดเชียงราย ได้รับ
การพัฒนาศักยภาพ ให้มี
ทักษะและวิสัยทัศน์ท่ี
กว้างไกลฯ

ส านักการศึกษา

เหตุผลในการขอเปล่ียนแปลงโครงการ : เปล่ียนแปลงเป้าหมายผลผลิตและงบประมาณของโครงการเพ่ือให้สอดคล้องกับสภาพพ้ืนท่ี ระยะเวลาด าเนินการ กลุ่มเป้าหมายและเกิดการติดตามและประเมินผลท่ีมีประสิทธิภาพ

ผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

เดิม ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) อบจ.เชียงราย เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2566 หน้า 20 ล าดับท่ี 2

   กลยุทธ์ท่ี 1 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือคุณวุฒิตามระดับ การศึกษาเพ่ือการพัฒนาตนเอง และการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวช้ีวัด
(KPI)



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดเชียงราย
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดเชียงราย 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงเพ่ือส่งเสริมสังคมสร้างสรรค์
จ. ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงเพ่ือส่งเสริมสังคมสร้างสรรค์

ค. เป้าหมายท่ี 11 ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและย่ังยืน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 4/2566
ก. ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข. หมุดหมายท่ี 13 ภาครัฐท่ีทันสมัยมีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย    ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงเพ่ือส่งเสริมสังคมสร้างสรรค์และธรรมาภิบาล แบบ ผ. 02
กลยุทธ์ 
แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 มหกรรม อบจ.สัญจร 1.เพ่ือรับฟังความคิดเห็น
และทราบปัญหา
ประชาชนมีส่วนร่วม
2.เพ่ือน าบริการสาธารณะ
ของหน่วยงานต่างๆ 
ภาครัฐและเอกชนให้กับ
ประชาชนร่วมกับ อบจ.
เชียงราย ในพ้ืนท่ีอยู่ไกล
ความเจริญและทุรกันดาร
หรือคนท่ีด้อยโอกาสได้
เข้าถึงการให้บริการ
สาธารณะ

ประชาชนในพ้ืนท่ี 18 
อ าเภอ ๆ ละ 300 คน

- 1,500,000 - - - ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 60

1.น าโครงการท่ีได้มาจากการรับ
ฟังความคิดเห็นและปัญหา
ประชาชนท่ีเปิดโอกาสให้
ประชาชนมีส่วนร่วม
2.สามารถบริการสาธารณะของ
หน่วยงานต่างๆ ภาครัฐและเอกชน
ให้กับประชาชนร่วมกับ อบจ.
เชียงราย ในพ้ืนท่ีอยู่ห่างไกลความ
เจริญและทุรกันดารหรือคนท่ีด้อย
โอกาสได้เข้าถึงการให้บริการ
สาธารณะ

กอง
ยุทธศาสตร์

และ
งบประมาณ

1 เปล่ียนแปลงเป็น 
มหกรรม อบจ.สัญจร

1.เพ่ือรับฟังความคิดเห็น
และทราบปัญหา
ประชาชนมีส่วนร่วม
2.เพ่ือน าบริการสาธารณะ
ของหน่วยงานต่างๆ 
ภาครัฐและเอกชนให้กับ
ประชาชนร่วมกับ อบจ.
เชียงราย ในพ้ืนท่ีอยู่ไกล
ความเจริญและทุรกันดาร
หรือคนท่ีด้อยโอกาสได้
เข้าถึงการให้บริการ
สาธารณะ

ประชาชนในพ้ืนท่ี 18 
อ าเภอ ๆ ละ 500 คน

- 2,000,000 - - - ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 60

1.น าโครงการท่ีได้มาจากการรับ
ฟังความคิดเห็นและปัญหา
ประชาชนท่ีเปิดโอกาสให้
ประชาชนมีส่วนร่วม
2.สามารถบริการสาธารณะของ
หน่วยงานต่างๆ ภาครัฐและเอกชน
ให้กับประชาชนร่วมกับ อบจ.
เชียงราย ในพ้ืนท่ีอยู่ห่างไกลความ
เจริญและทุรกันดารหรือคนท่ีด้อย
โอกาสได้เข้าถึงการให้บริการ
สาธารณะ

กอง
ยุทธศาสตร์

และ
งบประมาณ

เหตุผลในการขอเปล่ียนแปลงโครงการ : เปล่ียนแปลงจ านวนเป้าหมายและงบประมาณของโครงการเพ่ือเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมและเกิดประสิทธิภาพของโครงการมากย่ิงข้ึน

ผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

เดิม ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) อบจ.เชียงราย เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2566 หน้า 103 ล าดับท่ี 1

   กลยุทธ์ท่ี 14 พัฒนาคุณภาพการให้บริการท่ีตอบโจทย์ สะดวกและปลอดภัย

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวช้ีวัด
(KPI)



ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย    ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงเพ่ือส่งเสริมสังคมสร้างสรรค์และธรรมาภิบาล แบบ ผ. 02
กลยุทธ์ 
แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

   กลยุทธ์ท่ี 14 พัฒนาคุณภาพการให้บริการท่ีตอบโจทย์ สะดวกและปลอดภัย

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวช้ีวัด
(KPI)
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ประเภทครุภัณฑ์ แบบ ผ. 03
กลยุทธ์ท่ี 2 
แผนงาน

เปล่ียนแปลงเป็น การพาณิชย์

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 พัดลมอุตสาหกรรมติดผนัง 45,000 - - - - ส านักปลัด

1 เปล่ียนแปลงเป็น 
พัดลมอุตสาหกรรมติดผนัง

- 75,000 - - - ส านักปลัด

เหตุผลในการขอเปล่ียนแปลงโครงการ : เปล่ียนแปลงเป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ) งบประมาณ และปีงบประมาณท่ีด าเนินการเพ่ือการบริการประชาชนให้ได้รับความสะดวกสบายอย่างท่ัวถึง

บัญชีครุภัณฑ์
ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 4/2566
ครุภัณฑ์ส านักงาน
พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะเพ่ือการท่องเท่ียว
เดิม บริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

จ านวน 15 ตัวๆ ละ 3,000 บาท 
รายละเอียดคุณลักษณะพอสังเขป
- ใบพัดขนาด 22 น้ิว ปรับแรงลมได้ 3 ระดับ
- ควบคุมด้วยเชือกดึง
- ปรับส่ายซ้าย - ขวา และหยุดส่ายได้ตามต้องการ
- ราคาไม่รวมค่าติดต้ัง

ผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ

ท่ี ครุภัณฑ์
งบประมาณ

ประชาชนท่ีมาใช้บริการสถานีขนส่งแห่งท่ี 2 ได้รับบ
ความสะดวกสบายในการใช้บริการ

จ านวน 25 ตัวๆ ละ 3,000 บาท 
รายละเอียดคุณลักษณะพอสังเขป
- ใบพัดขนาด 22 น้ิว ปรับแรงลมได้ 3 ระดับ
- ควบคุมด้วยเชือกดึง
- ปรับส่ายซ้าย - ขวา และหยุดส่ายได้ตามต้องการ
- ราคาไม่รวมค่าติดต้ัง

ประชาชนท่ีมาใช้บริการสถานีขนส่งแห่งท่ี 2 ได้รับบ
ความสะดวกสบายในการใช้บริการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
เดิม ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) อบจ.เชียงราย เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2566 หน้า 104 ล าดับท่ี 1
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ประเภทครุภัณฑ์ แบบ ผ. 03
กลยุทธ์ท่ี 2 
แผนงาน

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

   รถยนต์บรรทุกติดต้ังเครนไฮดรอลิก - 2,800,000 - - - กองป้องกัน
และบรรเทา
สาธารณะภัย

1 เปล่ียนแปลงเป็น 
รถยนต์บรรทุกติดต้ังเครนไฮดรอลิก

- 2,800,000 - - - กองป้องกัน
และบรรเทา
สาธารณะภัย

เหตุผลในการขอเปล่ียนแปลงโครงการ : เปล่ียนแปลงเป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ) เพ่ือให้ได้ครุภัณพ์ท่ีมีสมรรถณะสูงมาใช้ในการบริการประชาชนให้เหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ีมากข้ึน

จ านวน 1 คัน 
รายละเอียดคุณลักษณะพอสังเขป
- รถยนต์บรรทุกติดต้ังเคนไฮดรอลิก ชนิด 6 ล้อ เคร่ืองยนต์ดีเซล
- มีก าลังแรงม้าสูงสุดไม่น้อยกว่า 240 แรงม้า
- ระหว่างหัวเก๋งและกระบะติดต้ังเครนไฮดรอลิก

1.มีรถบรรทุกติดต้ังเครนไฮดรอลิก ชนิด 6 ล้อ 
เคร่ืองยนต์ดีเซล ในการปฏิบัติภารกิจต่างๆ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ
2.ท าให้เกิดความสะดวก รวดเร็ว คล่องตัวและปฏิบัติ
หน้าท่ีได้ทันต่อเหตุการณ์
3.ช่วยรองรับภารกิจต่างๆ ท่ีเพ่ิมมากข้ึน

เดิม ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) อบจ.เชียงราย เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2566 หน้า 108 ล าดับท่ี 1
จ านวน 1 คัน 
รายละเอียดคุณลักษณะพอสังเขป
- รถยนต์บรรทุกติดต้ังเคนไฮดรอลิก ชนิด 6 ล้อ เคร่ืองยนต์ดีเซล
- มีก าลังแรงม้าสูงสุดไม่น้อยกว่า 150 แรงม้า
- ระหว่างหัวเก๋งและกระบะติดต้ังเครนไฮดรอลิก

1.มีรถบรรทุกติดต้ังเครนไฮดรอลิก ชนิด 6 ล้อ 
เคร่ืองยนต์ดีเซล ในการปฏิบัติภารกิจต่างๆ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ
2.ท าให้เกิดความสะดวก รวดเร็ว คล่องตัวและปฏิบัติ
หน้าท่ีได้ทันต่อเหตุการณ์
3.ช่วยรองรับภารกิจต่างๆ ท่ีเพ่ิมมากข้ึน

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

บัญชีครุภัณฑ์
ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 4/2566
ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการทรัพยากรน้ า ขยะมูลฝอย หมอกควันไฟป่า
การรักษาความสงบภายใน

ท่ี ครุภัณฑ์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่า

จะได้รับ



 

 

บัญชีครุภัณฑ ์(ผ.03) 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย 

เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 4/2566 

 

 


