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ส่วนที่ 1  บทน า 
----------------- 

1.1 บทน า 
     แผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงรายเป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียด
โครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัดเชียงราย ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
เชียงราย ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา 
แผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงาน
ในปีงบประมาณขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึง
การลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ 
และหน่วยงานภายในอันได้แก่ ส านักปลัด ส านักงานเลขานุการ ส านักช่าง ส านักการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ กองคลัง กองสวัสดิการสังคม กองป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
กองสาธารณสุขและกองการท่องเที่ยวกีฬาและนันทนาการ ในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน 

  แผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการ
บริหารงานของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงรายเพ่ือควบคุมการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วน
จังหวัดเชียงรายให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ แผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
เชียงราย น ามาจากงบประมาณรายจ่ายขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย ที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะปี พ.ศ. 2567   ซึ่งได้น ามาจัดท าเป็นข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
พ.ศ. 2567 รายการโอนงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

 
1.2 วัตถุประสงค์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
     การจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
  (1) เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงกิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ 
หรือวัสดุส าหรับการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย 
  (2)  เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัด
ที่มีการด าเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณนั้น 
  (3) เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
  (4) เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญให้นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย ใช้เป็นแนวทางในการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่
ได้ก าหนดและประกาศใช้ 
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ภาพแสดงความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาท้องถิ่นกับแผนการด าเนินงาน 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ิมเติม ครั้งที่ 3,4/2566  
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย  
เรื่อง การโอนงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เมื่อวันที่ 13 มีนาคม 2567  
 

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 4/2567 

 
1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน เพิ่มเติม ครั้งที่ 4/2567 

       การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติมเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่นและตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 3867  ลงวันที่ 6 กรกฎาคม พ.ศ. 2564  ได้ก าหนดว่า  
“4.การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น” 
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6732 ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน 2562 ได้  ก าหนดว่า  
“1.การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติมให้เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น...”หน้าที่ในการจัดท าแผนการ
ด าเนินงานประจ าปี การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม หรือการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นหน้าที่ของ
ส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ที่ รับผิดชอบแผนงาน โครงการพัฒนา/กิจกรรม/ครุภัณฑ์/วัสดุ/งานต่าง ๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในงบประมาณ
รายจ่ายและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ด าเนินการ ในพ้ืนที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ยังไม่ได้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานประจ าปีให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม จัดส่งให้กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ องค์การบริหารส่วนจังหวัด
เชียงราย เพ่ือจัดท าหนังสือบันทึกข้อความ แล้วเสนอนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย ประกาศเป็น
แผนการด าเนินงานและเมื่อนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ิมเติม ครั้งที่ 4/2567 แล้วกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ องค์การบริหารส่วน
จังหวัดเชียงราย จะปิดประกาศแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  เพ่ิมเติม ครั้งที่ 4/2567   
ณ  ส านักงานองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย และที่อ่ืนๆ ที่เห็นว่าเหมาะสม เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
โดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน และลงในเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย 
http://chiangraipao.go.th    ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  และจัดท าหนังสือแจ้งหน่วยงานภายใน 
(ส านัก/กอง) ได้ทราบในการประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ิมเติม ครั้งที่ 4/2567 
และแจ้งให้ส่วนราชการต่าง ๆ ในพ้ืนที่หรือราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชนต่าง ๆ คณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย และแจ้งสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงรายเป็นรายบุคคลทุกคน  
 
 
 

http://chiangraipao.go.th/
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ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานเขียนเป็นแผนภูมิได้ดงันี้ 

 
 
 

   

 

   

 

   

 

 

                                                                           ประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงาน 
 
 
1.4 ประโยชน์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 

     ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย มีดังนี้ 
  (1) สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงานโครงการพัฒนากิจกรรมงานต่างๆ 
รวมถึงครุภัณฑห์รือวัสดุส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงรายได้อย่างถูกต้องครบถ้วน  
  (2) สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการ
ด าเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง 
  (3) ท าให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจในพ้ืนทีเ่ข้ามาด าเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนที่
องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย ซึ่งช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงรายและ    
ไม่เกิดความซ้ าซ้อนในการพัฒนาพื้นที่ 
  (4) ท าให้ส่วนราชการภายในหรือฝ่ายต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย สามารถประสาน
การท างานบูรณาการการท างานตามหน้าที่และอ านาจที่ก าหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิง
บริหารราชการท้องถิ่น 
  (5) ท าให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวมในเชิงยุทธศาสตร์ 
ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่ 
  (6)  น าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงรายให้เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
 
 
 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
 

รวบรวมแผนงาน 
โครงการ กิจกรรม 
 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

หน่วยงานอื่น 
 จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 
 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 
 

เสนอร่างแผนการด าเนินงานต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 

            ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบ 
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1.5 การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ  
     องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงรายจะน าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 4/2567  ที่ประกาศใช้แล้วไปด าเนินการให้มีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติ    
การจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และปฏิบัติตามกฎหมายหรือระเบียบของทางราชการ             
ที่ก าหนดไว้ต่อไป 
 
หลักการและเหตุผล 

     องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย  มีหน้าที่และอ านาจตามมาตรา 45 แห่งพระราชบัญญัติองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดเชียงราย พ.ศ. 2540 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  มาตรา 17 ภายใต้บังคับมาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติ
ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ประกาศ
คณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2543 และประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่าง ๆ ที่
ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย มีหน้าที่และอ านาจในการจัดท าระบบบริการสาธารณะหรือการจัดท า
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่ก าหนดไว้ เช่น ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 เป็นต้น 
 

     แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ิมเติม ครั้งที่ 4/2567 ขององค์การบริหารส่วน
จังหวัดเชียงราย เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของ                    
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีจุดมุ่ งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับ                            
การพัฒนาที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ  
รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย ประจ าปีงบประมาณ                
พ.ศ. 2567 เพ่ิมเติม ครั้งที่ 4/2567  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
เชียงราย ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการมีการประสานและบูรณาการการ
ท างานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานภายในอันได้แก่ ส านัก/กอง ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย           
ในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน 
 

     นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย จะใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567            
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 4/2567 เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานและควบคุมการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
เชียงราย เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อไป 
  
 



 

 

 

แผนการด าเนินงานองคก์ารบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เพิ่มเติม ครัง้ที ่4/2567 
ส่วนที่ 2 

 

 

 

 

 

 

 



  แบบ ผด.01

ยุทธศาสาตร์ กลยุทธ์ แผนงาน โครงการที่
ด าเนินการ

คิดเปน็รอ้ยละของ
โครงการทั้งหมด

จ านวนงบประมาณ คิดเปน็รอ้ยละของ
งบประมาณทั้งหมด

หน่วยงาน
รบัผิดชอบหลัก

1.ส่งเสริมและพฒันาแหล่งท่องเท่ียวเชิง
วฒันธรรม เชิงนเิวศ และเชิงสุขภาพให้
เชียงรายเท่ียวได้ท้ังปมีีดีทุกเดือน

การศาสนา วฒันธรรม และ
นนัทนาการ

2 0.97                    320,000 0.17 สศว.

รวม 2 0.97                  320,000 0.02

 

รวม 0 0.00                          -   0.00

รวม 0 0.00                          -   0.00

รวม 0 0.00                          -   0.00

รวม 0 0.00                          -   0.00
รวมทั้งสิ้น  2 0.97              320,000 0.17  

3.การพัฒนาเศรษฐกิจสรา้งสรรค์ดา้นการค้า การลงทนุ การบรกิาร และโลจิสตกิส์

4 การจัดการทรพัยากรธรรมชาต ิและสิ่งแวดล้อมใหด้ ารงความสมบรูณ ์และยั่งยืน

5 การพัฒนาคุณภาพชวีิตและความมั่นคงเพ่ือส่งเสรมิสังคมสรา้งสรรค์และธรรมาภบิาล

สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
                                               แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ิมเตมิ ครั้งที ่4/2567

องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชยีงราย

1.การสร้างมลูค่าเพ่ิมดา้นการท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์โดยด ารงฐานวัฒนธรรมล้านนา

2.การส่งเสรมิการผลิตและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือยกระดบัสินค้าเกษตรเชงิสรา้งสรรค์ภายใตแ้นวทางการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)
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ส านักศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 



ยุทธศาสตร์ที ่1 การสร้างมูลค่าเพิม่ด้านการท่องเทีย่วเชิงสร้างสรรค์โดยด ารงฐานวัฒนธรรมล้านนา
กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรม เชิงนิเวศ และเชิงสุขภาพให้เชียงรายเทีย่วได้ทัง้ปีมีดีทุกเดือน
แผนงาน การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดจากโครงการฯ

งบประมาณ
(บาท)

สถานที่
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ส่งเสริมและสืบสานประเพณี
บญุบั้งไฟ
(เปน็ไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น
 (พ.ศ.2566-2570)
 อบจ.เชียงราย เพิ่มเติม คร้ังท่ี
 3/2566 หนา้ท่ี 32 ล าดับท่ี 
28)

เพื่อจ่ายเปน็เงินอุดหนนุให้
เทศบาลต าบลดอนศิลา 
อ.เวยีงชัย จังหวดัเชียงราย
ตามโครงการฯ

120,000         ข่วงพญาแถน 
บา้นสมานมิตร 
หมู่ท่ี 1 
ต.ดอนศิลา 
อ.เวยีงชัยจังหวดั
เชียงราย

ส านกัการศึกษาฯ
โอนงบประมาณ
คร้ังท่ี 14/2567 
ลว 13 มี.ค. 2567 พ.ค.67

2 งานประเพณีบญุบั้งไฟต าบล
ทุ่งก่อ
(เปน็ไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น
 (พ.ศ.2566-2570)
 อบจ.เชียงราย เพิ่มเติม คร้ังท่ี
 4/2566 หนา้ท่ี 4 ล าดับท่ี 2)

เพื่อจ่ายเปน็เงินอุดหนนุให้
อบต.ทุ่งก่อ
อ.เวยีงเชียงรุ้ง จังหวดั
เชียงราย
ตามโครงการฯ

200,000         ลาน
อเนกประสงค์
บา้นหว้ยเคียนใต้
หมู่ท่ี 10
อ.เวยีงเชียงรุ้ง
จ.เชียงราย

ส านกัการศึกษาฯ
โอนงบประมาณ
คร้ังท่ี 14/2567 
ลว 13 มี.ค. 2567 ม.ิย.67

รวม 2 โครงการ 320,000       

โครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงานเพ่ิมเตมิ ครั้งที ่4 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชยีงราย
แบบ ผด.02

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ด าเนิน
การแล้วเสร็จ
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